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1. KAPSAM ve AMAC

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu sartlarinin yerine getiriimesi amaciyla; kisisel verilerle ilgili
planlama faaliyetlerinin yuratilmesi, kisisel verilerin korunmasi uygulamalarinin gergeklestiriimesi, kisisel
veriler ile ilgili uygunsuzluklarin ve ihlallerin yonetilmesi, kisisel verilerin korunmasi ile ilgili belirlenen
tedbirlerin etkinliginin dlgtlmesidir.

Bu prosediir, POYRAZ BOYA LTD.STi.’nin Bilgi Glivenligi Yénetim Sistemi’'nin bir alt kiimesi durumundaki
kisisel verilerin diger yonetim sistemi bilesenleri ile birlikte nasil yoOnetilecegini tanimlamak igin
hazirlanmistir.

2. TANIMLAR
Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir, gercek kigiye ait her tirla bilgi(igerik)dir.

Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tuzel kisidir. Ornegin POYRAZ BOYA
LTD.STI. veri sorumlusudur.

ilgili kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisidir.

Veri sorumlusu irtibat Kisisi: Veri sorumlusunun kisisel verilerin yonetilmesi ile ilgili gorevlendirdigi
personeldir.

Kisisel verilerin igslenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla; otomatik olmayan vyollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirimesi, yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandirnimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi
veriler Uzerinde gerceklestirilen her tarld islemdir.

Acik riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgir iradeyle agiklanan riza

Anonim hale getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eglestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gercek veya
thzel kisidir.

Veri kayit sistemi (VERBIS): Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemidir.
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3. REFERANSLAR VE EKLER

o KVKK K01 Sirket Gizlilik Politikasi

e KVKK K02 Sosyal Medya Kullanimi Politikasi

e KVKK K03 Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi

e KVKK TO01 Kisisel Verilerle ilgili Genel Aydinlatma Metni

o KVKK T02 E-posta Feragatnamesi

e KVKK TO03 Kigisel Verilerle ilgili Personel Aydinlatma Metni

e KVKK T04 is Basvuru Formu'nda Gizlilik Taahhidii Metni

e KVKK TO05 Ziyaretci Bilgi Tabelasinda Kisisel Veriler ile ilgili Yer Alacak Metin

e KVKK T06 Satis Sézlesmeleri igin KVKK Metni

e KVVK TO7 isten Ayrilan Personelin Digariya Aktarilan Bilgisi igin E-posta Metni

o KVKK FO1 Tedarik¢i Gizlilik S6zlesmesi

o KVKK FO02 Personel Gizlilik S6zlesmesi

e KVKK FO3 Personel ise Giris Protokolii

e KVKK F04 Personel isten Ayrilma Protokolii

o KVKK F05 Bilgi Varliklari Envanteri

e KVKK FO06 Bilgi Giivenligi Mevzuati izleme Listesi

o KVKK F07 Kisisel Veri Envanteri

e KVKK FO08 Kisisel Veri ihlal Bildirim Formu

o KVKK F09 Kisisel Veri Paydas Analizi

e KVKK F10 Kisisel Veriler icin Talep ve Degerlendirme Formu

e KVKK F11 Kisisel Veriler igin Talep, ihlal, Uygunsuzluk izleme Tablosu

e KVKK F12 Kisisel Veriler igin Yetki Matrisi ve Yetkilerin Yonetimi

e KVKK F13 Kisisel Veri Envanterinde Belirlenen idari ve Teknik Kontroller icin Denetim Soru Listesi

e KVKK F14 Kisisel Veriler Calisma Grubu Yillik Gé6zden Gegirme Raporu ve VERBIS igin Durum
Degerlendirmesi Formu

4. UYGULAMA

POYRAZ BOYA LTD.STi.’ de kisisel verilerin korunmasi ile ilgili uygulamalari, Kisisel Verileri Koruma
Calisma Grubu (KVKCG) ile yurttar.

KVKCG; Genel Miidir, insan Kaynaklari Muduri, is Giivenligi Uzmanrndan olusur.
KVKCG’nin galismalarina liderlik yapmak ve Kisisel Verileri Koruma Kurumu (KVKK) ve diger taraflarla

kigisel verilerle ilgili caligmalari yuratmek igin Genel Mudur tarafindan Veri Sorumlusu irtibat Kisisi atanr.
Veri Sorumlusu Irtibat Kisisi, KVKCG uyesidir.

4.1 Kigisel Verilerin Planlanmasi
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KVKK FO06 Bilgi Guvenligi Mevzuati izleme Listesi; KVKK(Kisisel Verileri Koruma Kurumu) ve BTK (Bilgi
Teknolojileri ve lletisim Kurumu) gibi resmi kuruluslarin yayinlamis oldugu kisisel verilerle ilgili yasal
sartlari izlemek ve bu yasal gartlarnr POYRAZ BOYA LTD.STl. KVKK uygulamalarina aktarmak igin
kullanilir.

Tam taraflarin kigisel verilerinin Kigisel Veri Envanterinde olmasi icin KVKK F09 Kisisel Veri Paydas
Analizi gergeklestirilir.

Kisisel veriler ile ilgili idari ve teknik tedbirler, KVKK FO7 Kisisel Veri Envanteri ile belirlenir. Kigisel verilerle
ilgili belirlenen idari ve teknik tedbirlerin uygulanma sorumluluklari ile kisisel verilere erigim yetkileri KVKK
F12 Kigisel Veriler Igin Yetki Matrisi ve Yetkilerin Yonetimi ile tanimlanir.

KVKK F05 Bilgi Varliklari Envanteri, POYRAZ BOYA LTD.STi. kisisel verilerin yénetimi ile de, ilgili bilgi
varliklarini tanimlamak ve izlemek igin kullanilir.

4.2 Kisisel Verilerin Korunmasi Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi

KVKK K01 Sirket Gizlilik Politikasi, KVKK K02 Sosyal Medya Kullanimi Politikasi, KVKK K03 Kisisel Veri
Saklama ve Imha Politikasi hazirlanir. Politikalar; ilgili taraflarla, KVKK FO7 Kisisel Veri Envanteri ile
planlanan yontemlerle paylasilir.

KVKK T01 Kisisel Verilerle ilgili Genel Aydinlatma Metni, KVKK F07 Kisisel Veri Envanteri’ne uygun olarak
hazirlanir ve KVKK FQ9 Kisisel Veri Paydas Analizi'nde yer alan tim taraflarla paylasilir.

Tam sirket e-posta mesaijlari, KVKK F05 Bilgi Varliklari Envanteri’nde yer alan yazihm ve donanimlarla
Uretilir ve iletilir. KVKK T02 E-posta Feragatnamesi, tim e-posta mesajlarinda yer alir.

KVKK T04 is Basvuru Formu'nda Gizlilik Taahhidi Metni, is bagvuru formlarinda yer alir.

KVKK T03 Kisisel Verilerle Ilgili Personel Aydinlatma Metni ve KVKK F02 Personel Gizlilik Sdzlesmesi;
KVKK F03 Personel ise Giris Protokolii ile personelin kisisel verilerle ilgili acik rizasini almak igin
uygulanir. KVKK F03 Personel ise Giris Protokolii, kisisel verilerle ilgili bir personelin tim acik rizalarini
almak icin hem bir planlama, hem de bir izleme aracidir. KVKK FO3 Personel ise Girigs Protokolii’niin
“Degisiklikler Sayfasi”, calismakta olan personelin kisisel verileri ile ilgili degisiklikleri yonetmek igin
kullantlir.

KVKK F04 Personel isten Ayrilma Protokolii; KVKK FO3 Personel ise Giris Protokolii kapsamindaki kisisel
verilerin personel isten ayrildiktan sonra nasil islenecegini ilgili personele bildirmek ve bildirim sirasinda
gerekli onaylari almak igin kullanilir.

KVKK T05 Ziyaretgi Bilgi Tabelasinda Kisisel Veriler ile ilgili Yer Alacak Metin, ziyaretgileri; kigisel veriler
ile ilgili bilgilendirmek ve tabelada belirtilen konularda agik rizalarini almak igin kullanilir.
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KVKK T06 Satis Sézlesmeleri igin KVKK Metni, misterileri; KVKK FO1 Tedarik¢i Gizlilik Sézlesmesi,
tedarikcileri; kisisel bilgiler konusunda bilgilendirmek ve ac¢ik rizalarini almak igin kullanilir.

4.3 Kigisel Veriler ile ilgili ihlallerin Yonetilmesi

POYRAZ BOYA LTD.STi. veri sorumlusu irtibat kisisi asagidaki durumlarla olusan/belirlenen
uygunsuzluklari KVKK F10 Kisisel Veriler igin Talep ve Degerlendirme Formu ile degerlendirir.

a) POYRAZ BOYA LTD.STi. kisisel veri denetimlerinde belirlenen uygunsuziuklar ve/veya ihlal
bildirimleri,

b) Musteri, tedarikgi, ziyaretci ve diger taraflardan gelen uygunsuzluklar ve/veya ihlal bildirimleri,

c) POYRAZ BOYA LTD.STi. personeli kisisel veri uygunsuzluklari ve/veya ihlal bildirimleri

islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla bagskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu bir kigisel
veri ihlalidir. Veri sorumlusu (POYRAZ BOYA LTD.STi.) bu durumu en kisa siirede ilgilisine ve KVKK
(Kisisel verileri Koruma Kurumu)'na, FO8 Kisisel Veri ihlal Bildirim Formu ile bildirilir.

Yukarida yer alan olaylarin dederlendiriimesi sonucunda, iletilen bildirim/sikayet bir uygunsuzluksa,;
KVKK FO7 Kisisel Veri Envanteri ve bagh olarak idari ve teknik tedbirler giincellenir. Uygunsuzluk ile ilgili
alinan tedbir(ler); F10 Kisisel Veriler icin Talep ve Degerlendirme Formu ile ilgili kisiye de yazili bildirim
onayi alinarak, yazili olarak bildirilir.

Uygunsuzluk veya ihlal bildirimleri ile ilgili degerlendirme sonucu, “ilgili kisiye” KVKK F10 Kisisel Veriler
icin Talep ve Degerlendirme Formu ile en kisa sirede ve en ge¢ 30 giin icinde, lcretsiz olarak bildirilir.
Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, KVKK (Kisisel verileri Koruma Kurumu)na
belirlenen tarifedeki tcret alinir.

ihlal bildirimleri, ihlalbildirimi@kvkk.gov.tr adresine “Kisisel veri ihlali bildirimi” konulu bir e-posta ekiyle
gonderilir.

Kisisel veriler ile ilgili uygunsuzluklarin ve ihlallerin yonetilmesi, veri sorumlusu irtibat kisisi tarafindan
gerceklestirilir. Uygunsuzluk ve ihlal ile ilgili bildirim ve sonuglar, KVKK F11 Kisisel Veriler icin Talep, ihlal,
Uygunsuzluk izleme Tablosu ile izlenir.

ilgili kisi, basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde basvuruya cevap
verilmemesi hallerinde; ilgili kisi, veri sorumlusunun (POYRAZ BOYA LTD.STi.) cevabini égrendigi
tarihten itibaren 30 gin ve her halde basvuru tarihinden itibaren 60 gun icinde KVKK (Kisisel Verileri
Koruma Kurumu)'na sikayette bulunabilir. Sikayet Uzerine KVKK (Kisisel Verileri Koruma Kurumu), talebi
inceleyerek ilgililere bir cevap verir. Sikayet tarihinden itibaren 60 gun icinde cevap verilmezse talep
reddedilmis sayilir.

4.4 Kisisel Verilerin Korunmasi ile ilgili Belirlenen Tedbirlerin Etkinliginin Olgiilmesi
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Her yil Kasim ayinda, POYRAZ BOYA LTD.STi. kigisel verilerle ilgili “veri sorumlusu irtibat kisisi”, KVKK
F13 Kisisel Veri Envanterinde Belirlenen Idari ve Teknik Kontroller Igin Denetim Soru Listesi’ni kullanarak
denetimler gergeklestirir / gerceklestiriimesini saglar.

Kisisel verilerle ilgili i¢ denetim sonugclari, KVKK F14 Kisisel Veriler Calisma Grubu Yillik Gézden Gegirme
Raporu ve VERBIS icin Durum Degerlendirmesi Formu ile POYRAZ BOYA LTD.STi. Genel Midiri
tarafindan degerlendirilir. Gézden gecirme sonuglarina gére VERBIS (Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi)
kayit yapilir veya mevcut kayitlar giincellenir.

VERBIS kayitlari, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu sartlarina uygun olarak gergeklestirilir.

Hazirlayan:
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